
Wir laden Sie herzlich ein

– Bitte Rückseite beachten –

EINLADUNG

Es ist mittlerweile unumstritten: Der Fachkräfte-
mangel bringt die Wirtschaft in Bedrängnis. Im 
Jahr 2030 werden den bayerischen Unternehmen 
450.000 Fachkräfte fehlen. Laut IHK-Konjunktur-
umfrage sehen die Unternehmen im Fachkräfte-
mangel mittlerweile das größte Risiko.

Wie können Unternehmen hier vorbeugen? Un-
abdingbar ist, in die eigene Arbeitgeberattraktivi-
tät zu investieren. Hier stehen familienfreundliche 
Angebote ganz oben auf der Tagesordnung. Die 
Beschäftigten wissen diese nicht nur sehr zu 
schätzen, sie würden dafür auch das Unterneh-
men wechseln. 

Wie eine familienfreundliche Unternehmenskultur 
insgesamt aussieht, welche Maßnahmen Unter-
nehmen im Speziellen ergreifen können – dar-
unter Angebote wie mobiles Arbeiten, betriebliche 
Ferienbetreuung oder die neue Arbeitswelt 4.0 – 
darüber informiert auch in diesem Jahr wieder die 
gemeinsame Veranstaltungsreihe der bayerischen 
IHKs zur familienfreundlichen Personalpolitik. 

Die Veranstaltungsreihe wird  in Kooperation mit 
dem bundesweiten Unternehmensnetzwerk Er-
folgsfaktor Familie und dem Familienpakt Bayern 
umgesetzt. 

Die bayerischen IHKs freuen sich über Ihre Teil-
nahme an den kostenlosen Veranstaltungen. 

Roadshow der bayerischen IHKs 2018

Fachkräfte sichern durch mehr 

Familienfreundlichkeit

Industrie- und Handelskammern
in Bayern

Die Termine im Überblick:
Einzelheiten und Informationen zur Anmeldung finden Sie auf der Rückseite. 

IHK Nürnberg für Mittelfranken
Wann:  4. Juni 2018 
Thema:  Familienfreundliche Unternehmenskultur

IHK für München und Oberbayern
Wann:  5. Juni 2018
Thema:  Familienfreundliche Unternehmenskultur

IHK Aschaffenburg
Gemeinsam mit dem Regionalen Familienbündnis Bayerischer Untermain 
Wann:  6. Juni 2018
Thema:  Mobiles Arbeiten

IHK für Niederbayern in Passau
Wann:  12. Juni 2018
Thema:  Betriebliche Ferienbetreuung

IHK für Oberfranken Bayreuth
Gemeinsam mit dem Familienbündnis Bayreuth 
Wann:  26. Juni 2018 
Thema:  Betriebliche Ferienbetreuung

IHK Regensburg für Oberpfalz / Kelheim
Gemeinsam mit dem Lokalen Bündnis für Familien Schwandorf
Wann:  28. Juni 2018
Thema:  Arbeitswelt 4.0 und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf



Sie erwartet ein spannendes Programm. Sind Unternehmen Gastgeber der Veranstaltung, stellen diese auch ihre eigenen 
Ansätze zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf und zur Fachkräftesicherung vor.

IHK Nürnberg für Mittelfranken
Wann:  4. Juni 2018 von 14:00 bis 17:00 Uhr
Wo:  UVEX WINTER HOLDING GmbH & Co.KG  
 Würzburger Str. 181, 90766 Fürth
Thema:  Familienfreundliche Unternehmenskultur
Anmeldung:   knut.harmsen@nuernberg.ihk.de

IHK für München und Oberbayern
Wann:  5. Juni 2018 von 13:00 bis 16:00 Uhr
Wo:  CEWE Stiftung & Co. KGaA  
 Cewe-Straße 1-3, 82110 Germering
Thema:  Familienfreundliche Unternehmenskultur
Anmeldung:   ihk-muenchen.de/cewe

IHK Aschaffenburg
gemeinsam mit dem Regionalen Familienbündnis  
Bayerischer Untermain
Wann:  6. Juni 2018 von 9:30 bis 12:30 Uhr
Wo:  IHK Aschaffenburg, Kerschensteinerstraße 9  
 63741 Aschaffenburg
Thema:  Mobiles Arbeiten
Anmeldung:   sabine.streck@aschaffenburg.ihk.de

IHK für Niederbayern in Passau
Wann:  12. Juni 2018 von 10:00 bis 14:45 Uhr
Wo:  MANN+HUMMEL GMBH, Kollbacher Str. 31  
 84163 Marklkofen
Thema:  Betriebliche Ferienbetreuung
Anmeldung:   hausteiner@passau.ihk.de

IHK für Oberfranken Bayreuth
gemeinsam mit dem Familienbündnis Bayreuth –  
Netzwerk Familie und Beruf – Region Bayreuth
Wann:  26. Juni 2018 von 16:30 bis 18:30 Uhr  
Wo:  medi GmbH & Co. KG, Medicusstr. 1  
 95448 Bayreuth
Thema:  Betriebliche Ferienbetreuung
Anmeldung:   jana.hofmann@stadt.bayreuth.de

IHK Regensburg für Oberpfalz / Kelheim
gemeinsam mit dem Lokalen Bündnis  
für Familien Schwandorf
Wann:  28. Juni 2018 von 9:00 bis 11:30 Uhr
Wo:  Bildungszentrum der Handwerkskammer  
 Charlottenhof 1, 92421 Schwandorf 
Thema:  Arbeitswelt 4.0 und die Vereinbarkeit von  
 Familie und Beruf
Anmeldung:   dorothea.seitz-dobler@arbeitsagentur.de

Anmeldung
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Unsere Kooperationspartner

Unternehmensnetzwerk „Erfolgsfaktor Familie“
Mit dem Unternehmensnetzwerk „Erfolgsfaktor Familie“ setzt sich das Bundesfamilienminis-
terium gemeinsam mit den Spitzenverbänden der deutschen Wirtschaft und Gewerkschaften 
für eine familienfreundliche Arbeitswelt ein und unterstützt Unternehmen bei der Umsetzung 
einer familienbewussten Personalpolitik. Wir danken Netzwerkleiterin Kirsten Frohnert sowie 
Jekaterina Rudolph und Erik Bodenstein für ihre Unterstützung der Roadshow.

 erfolgsfaktor-familie.de

Familienpakt Bayern
Den Familienpakt Bayern erfüllen die Bayerische Staatsregierung und die bayerische Wirt-
schaft gemeinsam mit Leben. Der Pakt will die Vereinbarkeit von Familie und Beruf in Bay-
ern weiter verbessern sowie die Arbeitgeberinnen und -geber bei der Umsetzung familien-
bewusster Maßnahmen unterstützen. Wir danken Veronika Schandl und Theresa Erben von 
der Servicestelle des Familienpakts für ihre Unterstützung der Roadshow.

 familienpakt-bayern.de

Bitte beachten Sie, dass auf der Veranstaltung fotografiert und/oder gefilmt wird. Mit Ihrer Teilnahme an der Veranstaltung willigen Sie ein, dass gegebenenfalls ein Foto und/oder 
eine filmische Abbildung Ihrer Person für die Öffentlichkeitsarbeit (Print, Online, Soziale Netzwerke etc.) genutzt wird. Sollten Sie das nicht wünschen, sprechen Sie uns bitte an.

http://www.ihk-muenchen.de/cewe
http://www.erfolgsfaktor-familie.de
http://www.familienpakt-bayern.de

